EDITAL N°629/2017

RETIFICACAO

O(a) Coordenador(a) do Programa de PoOs-Graduacdo em Educacdo em
Ciéncias e Saude do(a) Nucleo de Tecnologia Educacional para a Saude da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, nos termos das Resolucdes 01/2006 e
02/2006 do CEPG/ UFRJ e de acordo com o Regulamento do Programa, torna
publica a retificacdo do edital n® 558/2017, de 06 de setembro de 2017, publicado no
DOU n° 173, de 20 de marco de 2017, secao 3, pagina n°59, e no Boletim UFRJ n°
12, de 08 de setembro de 2017, pagina n° 68:

ONDE SE LE:

IV — Do niimero de vagas

IV.1 — Das vagas

Serdo abertas 30 (trinta) vagas para admissdo ao Mestrado, sendo 20 (vinte) para ampla concorréncia,
5 (cinco) vagas reservadas para cotas, 2 (duas) vagas reservadas para candidatos estrangeiros e 3 (trés)
vagas reservadas para servidores do quadro ativo permanente da UFRJ nas carreiras de docentes ou
técnico-administrativos em Educacdo, conforme o Programa de Qualificagdo Institucional —
PQI/UFRI. Para o caso das vagas reservadas para servidores, o candidato devera enviar junto com a
documentagdo da inscrigdo, uma declaracdo de Anuéncia da Direcdo da Unidade onde esta lotado.
IV.2. — Cotas

Sdo reservadas as pessoas autodeclaradas pretas, pardas e indigenas e pessoas com deficiéncia, nos
termos da legislacdo, 5 (cinco) vagas em face da classificagdo obtida, além da igualdade de condigdes
com os/as demais candidatos/as no que tange (a) ao conteido das provas; (b) a avaliagdo e aos
critérios de aprovagdo; (c) ao horario e ao local de aplicagdo das provas, ¢ (d) & nota minima exigida
para todos/as os/as demais candidatos/as. E o item e?

Somente serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas categorias
constantes no art. 4° do Decreto n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteracdes, € na Sumula
377 do Superior Tribunal de Justiga — STJ. I

IV.3. — Estrangeiros

Sdo reservadas as pessoas oriundas de outros paises, 2 (duas) vagas em face da classificagdo obtida,
além da igualdade de condi¢des com os/as demais candidatos/as no que tange (a) ao contetido das
provas; (b) a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo; (c) ao horario e ao local de aplicagdo das provas, e
(d) a nota minima exigida para todos/as os/as demais candidatos/as ¢ (e) a aprovagdo nas provas de
idiomas de inglés e portugués.

IV 4. Servidores da UFRJ

Sdo reservadas a servidores/as da UFRJ 3 (trés) vagas em face da classificagdo obtida, além da
igualdade de condi¢des com os/as demais candidatos/as no que tange (a) ao conteudo das provas; (b) a
avaliagdo e aos critérios de aprovagdo; (c) ao horario e ao local de aplicacdo das provas, e (d) a nota
minima exigida para todos os demais candidatos e (e) a aprovacdo nas provas de idiomas de inglés e
portugués. Os candidatos inscritos nessas vagas deverdo atender ao art. 3° da Portaria n°7555 de 29 de
agosto de 2017.

IV.4. Preenchimento das vagas
Nao havendo o preenchimento das vagas reservadas para as cotas, estrangeiros ou servidores, estas
estardo disponiveis para a ampla concorréncia. O programa nao se obriga a preencher todas as vagas.



V - Do calendario do processo seletivo

06/09 a 18/10 Periodo de recebimento por e-mail dos documentos de inscrigdo
23/10/17 Divulgacao da lista dos candidatos com inscricdo homologada
07/11/17 Resultado da avalia¢do do Pré-projeto de pesquisa

09/11/17 Data limite para solicitacdo de recursos da Etapa I

10/11/17 Resultado de Recursos da Etapa I

14/11/17 Prova escrita

16/11 e 17/11/17 Defesa oral do anteprojeto

04/12/17 Resultado das Etapas Il e 111

06/12/17 Data limite para solicitacdo de recursos da Etapa II

07/12/2017 Resultado do Recurso da Etapa II

08/12/2017 Data limite para entrega de Certificado de Proficiéncia (Inglés/Portugués)
20/12/2017 Resultado final.

LEIA-SE:

IV — Do nimero de vagas

IV.1 — Na cidade do Rio de Janeiro

a) Das vagas

Serdo abertas 30 (trinta) vagas para admissao ao Mestrado, sendo 20 (vinte) para ampla concorréncia,
5 (cinco) vagas reservadas para cotas, 2 (duas) vagas reservadas para candidatos estrangeiros e 3 (trés)
vagas reservadas para servidores do quadro ativo permanente da UFRJ nas carreiras de docentes ou
técnico-administrativos em Educacdo, conforme o Programa de Qualificagdo Institucional —
PQI/UFRIJ. Para o caso das vagas reservadas para servidores, o candidato deverd enviar junto com a
documentag¢ao da inscrigdo, uma declaracao de Anuéncia da Dire¢do da Unidade onde esta lotado.

b) Cotas

Sdo reservadas as pessoas autodeclaradas pretas, pardas e indigenas e pessoas com deficiéncia, nos
termos da legislacdo, 5 (cinco) vagas em face da classificagdo obtida, além da igualdade de condigdes
com os/as demais candidatos/as no que tange (a) ao conteudo das provas; (b) a avaliagdo e aos
critérios de aprovagdo; (c) ao horario e ao local de aplicagdo das provas, ¢ (d) & nota minima exigida
para todos/as os/as demais candidatos/as. E o item e?

Somente serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas categorias
constantes no art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteracdes, ¢ na Sumula
377 do Superior Tribunal de Justiga — STJ. I

¢) Estrangeiros

Sdo reservadas as pessoas oriundas de outros paises, 2 (duas) vagas em face da classificagdo obtida,
além da igualdade de condi¢Ges com os/as demais candidatos/as no que tange (a) ao contetido das
provas; (b) a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo; (c) ao horario e ao local de aplicagdo das provas, ¢
(d) a nota minima exigida para todos/as os/as demais candidatos/as e (¢) a aprovacdo nas provas de
idiomas de inglés e portugués.

d) Servidores da UFRJ

Sdo reservadas a servidores/as da UFRJ 3 (trés) vagas em face da classificagdo obtida, além da
igualdade de condi¢Ges com os/as demais candidatos/as no que tange (a) ao contetido das provas; (b) a
avaliagd@o e aos critérios de aprovagdo; (¢) ao horario e ao local de aplicacdo das provas, e (d) a nota
minima exigida para todos os demais candidatos e (¢) a aprovagdo nas provas de idiomas de inglés e
portugués. Os candidatos inscritos nessas vagas deverdo atender ao art. 3° da Portaria n°7555 de 29 de
agosto de 2017.

IV.2 — Na cidade de Macaé

a) Das vagas

Serdo abertas 10 (dez) vagas para admissdao ao Mestrado, sendo 6 (seis) para ampla concorréncia, 2
(duas) vagas reservadas para cotas, 1 (uma) vaga reservada para candidatos estrangeiros ¢ 1 (uma)



vaga reservada para servidores do quadro ativo permanente da UFRJ nas carreiras de docentes ou
técnico-administrativos em Educacdo, conforme o Programa de Qualificacdo Institucional —
PQI/UFRIJ. Para o caso das vagas reservadas para servidores, o candidato deverd enviar junto com a
documentac¢do da inscri¢do, uma declaracao de Anuéncia da Direcdo da Unidade onde esta lotado.

b) Cotas

Sao reservadas as pessoas autodeclaradas pretas, pardas e indigenas e pessoas com deficiéncia, nos
termos da legislagdo, 2 (duas) vagas em face da classificagdo obtida, além da igualdade de condigdes
com os/as demais candidatos/as no que tange (a) ao conteido das provas; (b) a avaliagdo e aos
critérios de aprovagdo; (c) ao horario e ao local de aplicagdo das provas, ¢ (d) & nota minima exigida
para todos/as os/as demais candidatos/as. E o item e?

Somente serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas categorias
constantes no art. 4° do Decreto n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteracdes, e na Simula
377 do Superior Tribunal de Justiga — STJ. I

¢) Estrangeiros

Sdo reservadas as pessoas oriundas de outros paises, 1 (uma) vaga em face da classificacdo obtida,
além da igualdade de condi¢cGes com os/as demais candidatos/as no que tange (a) ao contetido das
provas; (b) a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo; (c) ao horario e ao local de aplicagdo das provas, ¢
(d) a nota minima exigida para todos/as os/as demais candidatos/as ¢ (e) a aprovagdo nas provas de
idiomas de inglés e portugués.

d) Servidores da UFRJ

Sdo reservadas a servidores/as da UFRJ 1 (uma) vaga em face da classificacdo obtida, além da
igualdade de condi¢des com os/as demais candidatos/as no que tange (a) ao contetudo das provas; (b) a
avaliagd@o e aos critérios de aprovagdo; (¢) ao horario e ao local de aplicacdo das provas, e (d) a nota
minima exigida para todos os demais candidatos e (e) a aprovagao nas provas de idiomas de inglés e
portugués. Os candidatos inscritos nessas vagas deverdo atender ao art. 3° da Portaria n°7555 de 29 de
agosto de 2017.

IV.3. Preenchimento das vagas
Nao havendo o preenchimento das vagas reservadas para as cotas, estrangeiros ou servidores, estas

estardo disponiveis para a ampla concorréncia. O programa nao se obriga a preencher todas as vagas.

V - Do calendario do processo seletivo

06/09 a 05/11 Periodo de recebimento por e-mail dos documentos de inscrigdo
10/11/17 Divulgacao da lista dos candidatos com inscri¢do homologada
21/11/17 Resultado da avaliagdo do Pré-projeto de pesquisa

23/11/17 Data limite para solicitacdo de recursos da Etapa I

24/11/17 Resultado de Recursos da Etapa I

29/11/17 Prova escrita

30/11 e 01/12/17 Defesa oral do anteprojeto

08/12/17 Resultado das Etapas I e 111

12/12/17 Data limite para solicitacdo de recursos da Etapa II

13/12/2017 Resultado do Recurso da Etapa 11

13/12/2017 Data limite para entrega de Certificado de Proficiéncia (Inglés/Portugués)
21/12/2017 Resultado final.

E ONDE SE LE:

VII - Outras informacoes

1 — O/a candidato/a que durante o processo seletivo cursava o tltimo periodo de graduagdo e que tiver
sido aprovado/a devera apresentar original da declaracdo oficial de colagdo de grau no ato da
matricula, caso contrario esta ndo sera efetivada e o/a candidato/a sera desclassificado.



2 - No ato da matricula os/as candidatos/as aprovados/as deverdo apresentar: original das copias
simples apresentadas na documentacao obrigatoria (ver item I1.2. 1a etapa), original e copia do titulo
de eleitor (para brasileiros/as), certificado de reservista (exclusivo para homens brasileiros) e certidao
de nascimento ou casamento, além de formularios proprios para a matricula.

3 - Recursos quanto aos resultados de cada fase do processo seletivo devem ser enviados por e-mail a
Secretaria do Programa em formulario proprio no prazo de até 2 (dois) dias uteis apds a divulgacao do
resultado pela Secretaria da P6s-Graduacgéo.

4 - Eventualmente, a critério da Comissdao de Selecdo, o Programa podera vir a realizar Prova de
Idiomas (Leitura e Interpretacdo) de Inglés durante o processo seletivo.

5- O curso de Mestrado Educacdo em Ciéncias e Saude oferece bolsas da CAPES e do CNPq, cuja
concessao e divisdo se efetuardo em funcdo da disponibilidade das mesmas, segundo critérios fixados
pelas Agéncias de Fomento e pela Comissdo Deliberativa do Programa de Pos-Graduagdo Educacao
em Ciéncias e Saude.

LEIA-SE:

VII - Outras informacodes

1 — No ato da inscrigdo o/a candidato/a devera optar por concorrer as vagas direcionadas a cidade do
Rio de Janeiro ou a cidade de Macaé.

2 — Os/as candidato/as aprovados/as nesse edital para as vagas em Macaé estdo sujeitos a realizagdo de
atividades eventuais obrigatorias na cidade do Rio de Janeiro, estando em acordo com esse
procedimento.

3 — O/a candidato/a que durante o processo seletivo cursava o ultimo periodo de graduacdo e que tiver
sido aprovado/a deverd apresentar original da declaragdo oficial de colagdo de grau no ato da
matricula, caso contrario esta ndo sera efetivada e o/a candidato/a sera desclassificado.

4 — No ato da matricula os/as candidatos/as aprovados/as deverdo apresentar: original das cdpias
simples apresentadas na documentacdo obrigatdria (ver item IL1.2. 1a etapa), original e copia do titulo
de eleitor (para brasileiros/as), certificado de reservista (exclusivo para homens brasileiros) e certiddo
de nascimento ou casamento, além de formularios proprios para a matricula.

5 — Recursos quanto aos resultados de cada fase do processo seletivo devem ser enviados por e-mail a
Secretaria do Programa em formulario proprio no prazo de até 2 (dois) dias uteis ap6s a divulgagao do
resultado pela Secretaria da P6s-Graduacgao.

6 — Eventualmente, a critério da Comissdo de Sele¢do, o Programa poderd vir a realizar Prova de
Idiomas (Leitura e Interpretacao) de Inglés durante o processo seletivo.

7 — O curso de Mestrado Educacdo em Ciéncias e Saude oferece bolsas da CAPES e do CNPq, cuja
concessao e divisdo se efetuardo em fungdo da disponibilidade das mesmas, segundo critérios fixados
pelas Agéncias de Fomento e pela Comissdo Deliberativa do Programa de Pds-Graduagdo Educagdo
em Ciéncias e Saude.

Rio de Janeiro, 02 de outubro de 2017.

Soénia Cristina Soares Dias Vermelho Isabel Gomes Rodrigues Martins
Coordenadora do PPGECS Diretora do NUTES/UFRJ



