PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EDUCAGCAO EM CIENCIAS E SAUDE
EDITAL N° 02/2025 PPGECS

REFERENTE AO PROCESSO SELETIVO DE BOLSAS DE DOUTORADO PROEX 2025

O Programa de Po6s-Graduacdo em Educacdo em Ciéncias e Saude (PPGECS) da
Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ) torna publico que estdo abertas as
inscricdes para o processo seletivo de bolsas de doutorado referente ao exercicio de 2025,
destinado a discentes regularmente matriculados no curso de Doutorado. O processo
obedece as diretrizes estabelecidas pelo Programa de Exceléncia da CAPES (PROEX),
conforme a Portaria n° 34, de 30/05/2006 e respectivo anexo, Portaria Conjunta
Capes/CNPq, n° 1, de 15/07/2010, Resolugao CEPG/UFRJ 01/2010, Instrugdo Normativa
CEPG/UFRJ 41/2022, Resolucdo CEPG/UFRJ 118/2022 e Instrucdo Normativa
CEPG/UFRJ 110/2023.

1. DA COMISSAO DE SELEGAO
1.1. O processo seletivo da concessdao de bolsas oriundas do programa
Capes/Proex sera conduzido por uma comissao formada por docentes e pela

representacao discente do PPGECS.

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1. A prioridade de distribuicdo das bolsas sera dada a discentes em condigao de
hipossuficiéncia econémica (Resolugao CEPG/UFRJ 118/2022) e discentes
ingressantes optantes de agdes afirmativas, sem vinculo empregaticio
(Resolucao CEPG/UFRJ 110/2023). Estudantes que ingressaram em anos
anteriores, ou em 2025, sendo optantes ou ndo optantes de acbes
afirmativas, podem participar do processo seletivo de bolsas.

2.2. O acumulo de bolsas com atividades remuneradas s6 sera considerado apos
a distribuicdo de bolsas aos discentes sem vinculo empregaticio ou com
vinculo empregaticio e liberado(a) das atividades profissionais, conforme
descrito na Resolugao CEPG/UFRJ 110/2023.

2.3. Consideram-se optantes de acao afirmativa pessoas pretas, pardas e
indigenas (PPl) e pessoas com deficiéncia (PcD), conforme a Resolugéo
CEPG/UFRJ 118/2022, assim como outros grupos vulneraveis ou

minoritarios,



a saber: quilombolas, pessoa trans e refugiados. Os(as) optantes pretos e
pardos passarao por procedimento de heteroidentificacao, conforme previsto
no item 5 do edital, e no Cronograma, item 11 do edital. Os(as) demais
optantes de ac¢bes afirmativas devem consultar o ANEXO C desde edital para
verificar a documentagao comprobatdria necessaria.

2.4. Para as candidatas maes que tiveram filhos no periodo de 05 (cinco) anos até
a presente data (Resolugdo CEPG/UFRJ 118/2022), ou seja, entre julho de
2020 e julho de 2025, sera aplicado o fator de correcdo de 1,2 na analise
curricular.

2.5. Somente serdo aceitas candidaturas de discentes com vinculo empregaticio
que atenderem as normas constantes na Portaria n° 34, de 30/05/2006, art.
15 e Portaria Capes n° 227, de 2017.

2.6. O prazo de validade do resultado do presente processo seletivo é de 12
(doze) meses para o doutorado ou até a publicagado do préximo edital, com a
concessao de bolsas a medida que houver disponibilidade por ordem de

prioridade.

3. DAS INSCRIGOES
3.1.  As inscrigdes estarao abertas conforme cronograma (item 11 deste edital),
mediante envio da documentagdo listada no item 3.4 para os seguintes

enderecos: instituto.nutes@gmail.com e comissaobolsas.nutes@gmail.com.

3.2. O(a) candidato(a)(e) devera declarar possuir, ou n&o, vinculo empregaticio,
conforme previsto no item 2.4 do presente edital.

3.3. Os formuldrios de inscricdo e informagdes socioecondmicas dos(das)
candidatos(as)(es) estarao disponiveis no site:

http://www.ppgecs.nutes.ufrj.br/bolsas/.

3.4. No ato de inscri¢cao, toda a documentagao devera ser disponibilizada em um
diretério da nuvem, em formato PDF, e compartilhada por meio de um link,
que devera ser gerado pelo(a) candidato(a)(e), com acesso permitido a leitura
e consulta virtual para a secretaria do PPGECS e Comisséo, sem a
necessidade de fazer download'. Nesse diretério, deveréo ser criadas trés
pastas: (1) DOCUMENTOS DE INSCRICAO, (2) ANALISE CURRICULAR e
(3) ANALISE SOCIECONOMICA, com os seguintes documentos:

Ao gerar o link com a pasta de documentos, certifique-se que escolheu a opcao de
compartilhamento com acesso permitido, caso contrario a analise documental ndo podera
ser realizada. O link deve ser enviado para o e-mail: instituto.nutes@gmail.com e
comissaobolsas.nutes@gmail.com
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3.5.

3.6.

3.7.

f)

Formulario de solicitagcao de bolsa preenchido e assinado, com apreciacédo do
orientador(a) (pasta “DOCUMENTOS DE INSCRICAQ”);

Formulario de informacdes socioeconémicas preenchido, com todos os
comprovantes solicitados, caso possua renda per capita inferior a 1,5
salarios-minimos (pasta “ANALISE SOCIECONOMICA”);

Cépia do Curriculo Lattes atualizado (pasta “ANALISE CURRICULAR”);
Copia dos comprovantes das produgdes relevantes para a area do PPGECS
dos ultimos 5 (cinco) anos, conforme tabelas de pontuagdo/barema (ANEXO
C). As producdes devem ser inseridas de maneira organizada e conforme os
itens da tabela de pontuacéo (subpasta “ANALISE CURRICULAR”);
Declaracdo de que nao possui vinculo empregaticio (pasta “DOCUMENTOS
DE INSCRICAQO");

Quando o(a) candidato(a)(e) possuir vinculo empregaticio, nos termos da lei,
apresentar comprovante de rendimentos e declaracdo de liberagdo para
cursar a pos-graduagéo (pasta “DOCUMENTOS DE INSCRICAQ”);
Documentos comprobatorios de hipossuficiéncia econdmica para calculo da
renda per capita (detalhados no ANEXO E) (pasta “ANALISE
SOCIECONOMICA”);

Para os demais optantes de acgdo afirmativa (indigena, pessoas com
deficiéncia e quilombolas) anexar a documentagao solicitada no item 6 (das
acdes afirmativas) desde edital (pasta “DOCUMENTOS DE INSCRICAQ”);
Funcionarios publicos que decidam tirar licengca sem vencimentos para
enquadrar nas categorias de prioridades de bolsas, nos termos do art. 91 da
Lei 8.112/90, devem apresentar declaragdo de anuéncia da instituicdo no ato
de inscrigdo e comprovagao de deferimento da licenga até a data da efetiva
concessao da bolsa;

O(a) candidato(a)(e) deve anexar o histérico escolar em que indique estar
cursando disciplinas obrigatérias de acordo com a estrutura

curricular/distribuicdo recomendada.

Todos(as)(es) os(as) candidatos(as)(es) que tiverem renda per capita inferior a

1,5 salarios-minimos deverdo apresentar a documentagdo completa de

hipossuficiéncia.

Para que a documentagdo referente a situacdo socioeconbmica do(a)

candidato(a)(e) seja analisada, é obrigatério assinalar a opgao “sim” a pergunta

“Possui hipossuficiéncia econdmica?” no formulario de inscrigao.
Na pasta “ANALISE CURRICULAR”, o(a) candidato(a)(e) devera criar 4 (quatro)
subpastas para cada um dos grupos de pontuagdo, a saber 1) PRODUCAO



ACADEMICA; 2) FORMACAO ACADEMICA; 3) PRODUCAO TECNICA e 4)
ATUACAO DOCENTE, sendo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a)(e) a

organiza¢ao dos comprovantes nas referidas pastas.

3.7.1. O(A) candidato(a)(e) podera incluir na pasta “ANALISE CURRICULAR”, o

barema para pontuagao curricular (ANEXO C) com a coluna “pontuacdo

pleiteada” preenchida.

3.7.2. Comprovantes colocados fora das respectivas subpastas nao serao

considerados.

4. DA ANALISE E JULGAMENTO DOS PEDIDOS DE CONCESSAO DE BOLSA

41.

4.2.

A comissdo de selecdo se responsabilizara pelo cumprimento dos critérios de
selecdo de candidatos(as)(es) ao processo de selecdo de bolsistas, com base
nos seguintes niveis de prioridade: a) candidatos(as)(es) em condicdo de
hipossuficiéncia econdmica e optantes de acbes afirmativas sem vinculo
empregaticio; b) candidatos(as)(es) de ampla concorréncia sem vinculo
empregaticio ou com vinculo empregaticio sem recebimento de vencimentos e
liberado(a)(e) das atividades profissionais. Em cada nivel de priorizagdo, a
classificacdo sera conforme a pontuagdo obtida na analise da produgédo e
atuacao académicas comprovadas, conforme especificado (ANEXO C).

A classificagdo de candidatos(as)(es) que incorrerem no caso de vinculo

empregaticio se dara consoante os seguintes critérios de prioridade:

a) Discentes em condigdo de hipossuficiéncia econémica (Resolugao
CEPG/UFRJ 118/2022) e discentes ingressantes optantes de agdes
afirmativas;

b) Discentes atuantes no magistério e demais profissbes da educagao basica
que atuam na rede publica (municipal, estadual ou federal) e privada;

c) Discentes que atuam como Professores(as) substitutos(as) em IES federais,
estaduais e municipais;

d) Discentes cujos rendimentos de atividades profissionais sejam inferiores ao
valor da bolsa;

e) Discentes que atuam nos servigos publicos em geral ou servigos privados e
que possuem carga horaria de trabalho semanal menor ou igual a 30 horas
ndo conflitantes com as atividades da pds-graduagao e, portanto, possuem
maior disponibilidade de tempo para se dedicar ao doutorado;

f) Discentes que atuam em servigcos publicos ou privados que tenham

correlagdo com a sua tematica de trabalho no ambito da pés-graduagcao, com



4.3.

solicitagdo de liberacdo parcial de carga horaria para atuagdo como bolsista
(incluir declaragdo de liberacdo para cursar a pés-graduagdo, com
especificagdo da carga-horaria liberada);
g) Discentes que atuam em servigos publicos ou privados que tenham
correlagdo com a sua tematica de trabalho no ambito da pés-graduacéo.
Os critérios para elaboragao da lista final dos(as) candidatos(as)(es), em ordem
de prioridade ao recebimento de bolsa, estdo detalhados no ANEXO D. Apés a
divulgacdo dos resultados, quando houver disponibilidade de bolsas, os(as)
candidatos(as)(es) serao convocados via e-mail pela ordem de prioridade para
providenciarem documentagdo para concessdo de bolsas, sendo
eliminados(as)(es) aqueles que nao atenderem aos requisitos exigidos, e

chamados(as) os(as) proximos(as) da lista de classificacao.

5. DO PROCESSO DE HETEROIDENTIFICAGAO

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

Para os(as) optantes pretos(as)(es) e pardos(as)(es) (PP) que nao tiverem
realizado o procedimento de heteroidentificacdo durante o processo seletivo de
ingresso, havera um procedimento, que ocorrera no dia 05 de agosto de 2025,
conforme cronograma (item 11 deste edital), no campus Cidade Universitaria —
Ilha do Fundao. O processo de heteroidentificacdo a optantes PP é obrigatério,
sendo uma etapa eliminatdria do processo seletivo de bolsas. Caso a pessoa
candidata seja considerada nao apta, € desclassificada do processo seletivo de
concessao de bolsas.

Aos(as) optantes que ja realizaram o procedimento de heteroidentificagao para o
processo seletivo de ingresso e foram considerados aptos(as) estdo dispensados
de realizar o procedimento para o processo seletivo de bolsas.

O procedimento, realizado e coordenado pela Superintendéncia de Agbes
Afirmativas, Diversidade e Acessibilidade (SGAADA) da UFRJ, sera filmado e
acompanhado por um representante do PPGECS. Este procedimento considera,
em seu parecer, a autodeclaragéo firmada no ato de inscricao e os critérios de
analise do fenétipo do(a) candidato(a)(e) (caracteristicas fisicas).

A comissao do procedimento sera formada por técnico-administrativos, docentes
e estudantes da UFRJ ou comunidade externa, com capacitagdo exigida pela
Orientacdo Normativa n° 4, de 06/04/2028 do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo, Secretaria de Gestdao de Pessoas. De acordo com
afirmagdes da SGAADA, o(a) candidato(a)(e) que discordar do parecer podera
recorrer a Comissao Recursal da prépria Superintendéncia e sera avaliado(a) por

uma comissao com membros diferentes, no mesmo dia. Serdo considerados(as)



5.5.

5.6.

desclassificados(as)(es) do  processo seletivo de bolsas os(as)
candidatos(as)(es) cujas autodeclaragbes nao forem confirmadas em
procedimento de heteroidentificagao.

As pessoas que optarem por concorrer ao processo seletivo de bolsas pelas
acbes afirmativas serdo priorizadas, conforme os 4 (quatro) niveis de priorizagao
descritos no ANEXO D deste edital.

As pessoas que precisem passar pelo processo de heteroidentificacdo devem

comunicar a coordenacao e/ou secretaria até o dia 21 de julho.

DA COMPROVAGAO DAS AGOES AFIRMATIVAS

6.1.

6.2.

6.3.

Para pessoas optantes indigenas, a confirmacao da autodeclaracao se baseara
na apresentacdo de carta assinada por lideranga, ou organizagcdo indigena,
indicando o vinculo a comunidade indigena a qual o(a) optante pertence, além do
seu memorial, relatando a sua trajetdria (formagdo escolar, outros cursos,
atuagdo junto a comunidade ou em movimentos, experiéncia profissional etc),
com meng¢ao a comunidade especifica a qual esta identificada, devidamente
registrada pela Fundagdo Nacional dos Povos Indigenas (Funai) ou 6rgao
equivalente.

Para os(as) optantes com deficiéncia, a confirmacao da autodeclaracdo se
baseara na apresentacdao de laudo médico original, expedido por profissional
especialista na area, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia
elencada nos termos do art. 5° do Decreto n° 5.296/04 (classificagdo das
deficiéncias), da Lei n° 12.764/12 (lei de ingresso para pessoas com deficiéncia)
e das Sumulas STJ 377/2009 e AGU 45/2009, com expressa referéncia a
Classificagao Internacional de Doengas (CID), informando também o seu nome,
documento de identidade (RG) e numero de CPF. O laudo médico devera ser
legivel, conter data, assinatura e carimbo com CRM. Aos(as) optantes com
deficiéncia visual deverdo anexar laudo médico, especificando a CID e a
acuidade visual, conforme escala de Snellen. Os(as) optantes com deficiéncia
auditiva deverdao anexar laudo médico, especificando a CID e o exame de
audiometria.

Para os(as) candidatos(as)(es) optantes quilombolas, a confirmagédo da
autodeclaracao se baseara na apresentacdo de carta assinada por 3 (irés)
liderangcas ligadas a associacdo da comunidade ou, ainda, de certiddo de
pertencimento & comunidade remanescente de Quilombo, emitida pelo Governo

Federal.



6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

Candidatos(as)(es) optantes refugiados(as)(es) deverdao apresentar o Protocolo
de solicitacdo de refugio ou a “Certiddo confirmatorio de Refugiado”, ambos
emitidos pelo Conare.

Para os(as) candidatos(as)(es) optantes trans (transexuais e travestis), a
confirmacgao ocorrera atraves de: 1) Autodeclaracado de pessoa trans (transexual
ou travesti) escrita de proprio punho e 2) Documento de Registro Geral (RG) com
o nome social; ou certiddo de nascimento retificada mais a certiddo de inteiro
teor. No protocolo, precisa constar o numero e os dados que comprovam que se
trata de pessoa transexual.

Caso os(as) candidatos(as)(es) ja tenham comprovado sua condicdo durante o
processo seletivo de ingresso, estara eximido de apresenta-la novamente para o
processo seletivo de bolsas.

Caso o(a) candidato(a) seja considerada nao apta, é desclassificada do processo

seletivo de concessao de bolsas.

DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

7.

7.2

Para divulgacdo do resultado, uma lista com o nome dos(as) discentes
classificados em ordem decrescente de prioridade sera divulgada no site do
PPGECS e sera enviada aos inscritos no processo seletivo via e-mail.

O resultado homologado sera publicado conforme cronograma (item 11 deste
edital).

DOS RECURSOS

8.1.

Em caso de discordancia do resultado final, o(a) discente interessado podera
encaminhar recurso a comissao de selecédo no prazo de até 24 horas a contar da
divulgagdo dos resultados preliminares, via e-mail encaminhado para

instituto.nutes@agmail.com e comissaobolsas.nutes@gmail.com.

DAS EXIGENCIAS PARA DISCENTES BOLSITAS

9.1.

Todo bolsista, independentemente de vinculo empregaticio ou nado, devera

obedecer as seguintes exigéncias e prazos regimentais:

9.1.1. Abrir conta no Banco do Brasil para inicio do recebimento da bolsa;

9.1.2. Apresentar Termo de Compromisso preenchido e assinado, para inicio do

recebimento da bolsa;

9.1.3. Apresentar relatério semestral de atividades desenvolvidas durante a

vigéncia da bolsa, com parecer opinativo do(a) Orientador(a);
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9.1.5.
9.1.6.

9.1.7.

9.1.8.

9.1.9.

9.1.10.

9.1.11.
9.1.12.

9.1.13.

. Atender satisfatoriamente os critérios de avaliagdo divulgados oportunamente

pela comissdo de selecao de bolsas e acompanhamento discente designada
pelo PPGECS;

Cumprir os prazos regimentais para exames de qualificacao e defesa;
Cumprir o cronograma acordado com o(a) orientador(a) e co-orientador(a)
(caso houver);

Dedicar-se as atividades do Programa de Pods-graduacdo, conforme os
parametros indicados para acompanhamento de bolsistas;

Comprovar desempenho académico satisfatdrio, consoante aos critérios
definidos pelo PPGECS;

Nao possuir qualquer relacdo de trabalho profissional com o Programa de
Po6s-Graduacao;

Nao acumular o recebimento de bolsa de qualquer modalidade de auxilio, ou
bolsa de outro programa da Capes, de outra agéncia de fomento publica,
nacional ou internacional, ou de empresa publica ou privada, excetuando-se
as situagbes previstas na legislagao vigente, conforme Portaria da Capes
133/2023;

Nao ser discente em programa de residéncia na area da saude;

Ser classificado no processo seletivo especialmente instaurado pelo
PPGECS;

Realizar estagio docente, no caso de bolsistas de doutorado, conforme o
regulamento especifico do PPGECS (valido somente para candidatos(as)(es)

as bolsas de Doutorado).

9.2. O nao cumprimento dessas exigéncias, a critério da comissao de selegéo de

bolsas e acompanhamento discente, e aprovado em CEGNUTES, podera

ocasionar a suspensao da bolsa e/ou a sua nao renovagao.

10.DA VERACIDADE DAS DECLARAGOES E INFORMAGOES PRESTADAS
PELOS(AS) CANDIDATOS(AS)(ES)

10.1. A comissdo de selegdo reserva-se o direito de, a qualquer momento, exigir que

os(as) candidatos(as)(es) comprovem a veracidade de suas declaragbes ou

informacdes que forem prestadas no presente processo seletivo.

10.2. Caso algumas das declaragdes, ou informagdes prestadas no processo seletivo

de

bolsas seja inveridica ou irregular, a Comissao de selecdo do PPGECS

podera solicitar o cancelamento da bolsa concedida, mediante comprovacgéo da

irregularidade ao CEGNUTES e comunicado a CAPES para as providéncias

cabiveis.



10.3. O(A) candidato(a)(e) cuja inscri¢gdo for questionada sera assegurado o direito de

apresentar documentagao que comprove a veracidade das informagdes.

11. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
21/07 — data limite para candidatos que desejam concorrer a bolsa como optantes de
acao afirmativa e nao realizaram o processo de heteroidentificacdo durante a selegao de
ingresso ao PPGECS, informar a necessidade de realizar procedimento de

heteroidentificacdo até as 17 horas para os e-mails: instituto.nutes@gmail.com ¢

comissaobolsas.nutes@gmail.com
21/07 a 01/08 — Periodo de inscrigbes

05/08 — Procedimento de Heteroidentificagao (local ainda a divulgar)

05/08 — Resultado da Heteroidentificagao
14/08 — Resultado Preliminar e inicio do periodo de 24 horas para recurso

15/08 — Resultado do Recurso e Resultado final.

12. DISPOSIGOES FINAIS
12.1. Sera eliminado do processo de sele¢do o(a) candidato(a)(e) que nao atender as
condi¢des estabelecidas no presente edital.
12.2. Os casos omissos deste edital e dos critérios de avaliagao serdo resolvidos pela
comissao de bolsas com aprovacao em CEGNUTES.
12.3. As informagbes complementares e/ou duvidas a respeito do presente edital
deverdo ser obtidas junto Coordenacdo do PPGECS, pelo e-mail

instituto.nutes@gmail.com ou a Comissdo de bolsas, pelo e-mail

comissaobolsas.nutes@gmail.com.

Rio de Janeiro, 16 de julho de 2025.

Comissao de bolsas e acompanhamento discente
Prof? Dr? Isabel Martins

Prof? Dr? Paula Ramos

Prof? Dr? Sénia Cristina Vermelho

Danielle Theodoro (Representagéo Discente)

Janine Monteiro (Representacao Discente)

Jonathan Rodrigues (Representagéo Discente)
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ANEXO A
FORMULARIO DE CANDIDATURA A BOLSA DE POS-GRADUAGAO

Marque apenas uma opgao — sua inscrigao é:
) Agao afirmativa — preto/a
) Agao Afirmativa — pardo/a
) Agao afirmativa — indigena
) Estrangeiro

) Agao afirmativa — quilombola
) Servidor UFRJ

) Agao afirmativa — trans

(
(
(
(
(
() Agao afirmativa — Pessoa com Deficiéncia (PCD)*
(
(
() Acao afirmativa — refugiado

(

) Ampla concorréncia

*Em caso de PCD, informe o Cddigo Internacional da Doencga (CID):

Vocé foi mae nos ultimos 05 (cinco) anos (2020-2025)7?
( ) Sim ( ) Nao

Possui Hipossuficiéncia Econémica? (Considera-se Hipossuficiéncia Econdmica pessoas com



renda per capta até 1,5 Salario Minimo.
( ) Sim ( ) Nao

Para os candidatos a bolsa de Doutorado:
Possui vinculo empregaticio ou atividade remunerada?

() Sim ( ) Nao

Se sim, qual a carga-horaria semanal destinada ao trabalho?

Possui disponibilidade de frequentar assiduamente as atividades da pés-graduagao?

Conta Bancaria (Unico titular de conta corrente ativa no Banco do Brasil):
Banco do Brasil numero: 001
Agéncia numero: - Conta Corrente nimero: -

Eu, ,venho por meio deste solicitar a concessao de cota de bolsa de doutorado pelas

seguintes razées:

Assinatura do (a) solicitante

Apreciagao do(a) orientador(a) quando a solicitagdo do aluno:

Assinatura do(a) Orientador(a):



ANEXO B - FORMULARIO SOCIOECONOMICO
QUESTIONARIO DE INFORMACOES SOCIOECONOMICAS

Bloco 1 — Identificagao do estudante (Parte 1)

Nome Completo:

Data de Nascimento:

Naturalidade:

Optante Indigena: Sim ( ) Nao ( )
Se ja4 enviou a confirmagado da
autodeclaracdo, ndo sera necessario
enviar novamente.

Optante Negra/o: Sim ( ) Nao ( )
Passou por banca de Heteroidentificagao
( )sim( )nao

Em caso afirmativo, informe o ano:

Optante Pessoa com Deficiéncia:
( )Sim( )Nao

Foi mae entre julho de 2020 e julho
de 2025:

Se ja enviou a confirmagdo da| Sim( )Nao( )

autodeclaracdo, ndo sera necessario

enviar novamente.

Identidade de Género:

Identidade étnico-racial:

Endereco (local de residéncia atual):

Bairro: Cidade/Estado:

CEP: Telefone:

Qual a situagdo do imével onde | ( ) Proprio

reside? () Alugado e/ou Financiado
() Cedido
() Posse e/ou ocupacgao
() Outros

e-mail: Celular:

companheira/o):

Estado Civil (casadalo, solteiro/a, uniao estavel, divorciada/o, viavalo, vive com




Bloco 1 - Identificagdo do estudante (parte 2) - apenas para estudantes

estrangeiras/os

Qual o seu pais de origem?

Ha quanto tempo vocé reside no
Brasil?

Para quem tem o visto de permanéncia:

Qual o tipo de visto? Permite trabalho?

Ha possibilidade de solicitar Bolsa de
Estudos do seu pais?
( )Sim ( )Nao

Se a resposta for SIM: Ja solicitou ou
pretende solicitar? Comente

Como vocé pretende morar no Rio de
Janeiro?

() Aluguel
() Casa de amigos/parentes/conhecidos

() Moradia estudantil
() Outros:

Como tem se mantido e pretende se |Comente:

manter financeiramente no Brasil?

Bloco 1 — Identificacao do estudante (parte 3) - apenas para estudantes que se
mudaram para o Rio de Janeiro para cursar a pés-graduagao

Qual o seu Estado de
origem?

Ha quanto tempo vocé reside
no Rio de Janeiro?

() Aluguel

( ) Casa de amigos/parentes/conhecidos
( ) moradia estudantil

() Outros:

Como vocé pretende morar
no Rio de Janeiro?

Como tem se mantido e | Comente:
pretende se manter

financeiramente no Brasil?

Bloco 2 — Composicao Familiar e renda

Preencha com as informagées do estudante e das pessoas que residem com ele.

Tanto se o estudante residir sozinho, quanto em republica ou em alguma situagao similar
(vaga residencial, aluguel de moradia estudantil e/ou outros), informar apenas as
informacoes relativas a si proprio, no quadro de composicao familiar.



E necessario o envio do documento que comprove o tipo de moradia informado. Caso o
estudante more em um imével alugado, deve-se encaminhar o contrato de aluguel. No caso
de coabitacido, deverdo ser detalhadas as informagdes de todos que coabitarem com o
candidato, independentemente do vinculo/parentesco. Entende-se por grupo familiar a
situacdo com ou sem vinculagao afetiva e/ou dependéncia financeira.

Os rendimentos que entram no calculo da renda familiar mensal sdo aqueles provenientes
de: salarios; proventos; pensoes; pensdes alimenticias; beneficios de previdéncia publica ou
privada; seguro-desemprego; comissoes; pré-labore; outros rendimentos do trabalho nao
assalariado; rendimentos do mercado informal ou autbnomo; e rendimentos auferidos do
patriménio.

A documentacido comprobatéria deste bloco esta disponivel no ANEXO D deste edital e
devera ser enviada seguindo as orientagdes do item 3 do edital.

Grau de
o ~ Renda
Parentesco Profissao/Ocupacao
Nome Idade Mensal
do (natureza da renda)
Bruta
Estudante

Vocé é membro de um cadastro no CadUnico ou tem formuldrio individual nesta base de
informagdes sociais?

( ) Sim () N&o

Caso a resposta seja SIM, informe o seu numero de NIS abaixo e anexe o comprovante na
documentacgao.

Vocé foi ou é beneficiaria/o de algum programa social destinado a populagao em situacao
de baixa renda?



() Sim ( ) Nao

Caso a resposta seja SIM, informe qual/quais.

Preencha com as informacdées necessarias as perguntas abaixo caso o
estudante resida sozinho.

O estudante é dependente financeiramente de terceiros (pais, responsaveis legais,
familiares ou outros)?

() Sim ( ) Nao

Se a resposta for SIM, informe quem prové sua manutengao econémica e qual o valor
mensal repassado: (essa informacdo ndo exime o estudante de apresentar a
documentacgao exigida na Instrugdo Normativa para Avaliagdo Socioecondmica).

Provedor financeiro do estudante:

Nome: CPF:

Grau de Parentesco:
Valor mensal repassado ao estudante para sua manutencgao: R$
O provedor financeiro do estudante é pai ou mae ou ambos?

Se a resposta for SIM, preencha o quadro abaixo com as informacdes de sua familia
de origem:

Grau de Profissao/Ocupacao [Renda Mensal
Nome Idade
Parentesco (natureza da renda) Bruta

Se a resposta for NAO, informe como se mantém financeiramente e o valor mensal
(essa informagao ndo exime o estudante de apresentar a documentagéo exigida na
Instrugdo Normativa para Avaliagédo Socioeconémica).



Declaro, sob as penalidades previstas no Art. 299 do Cdédigo Penal Brasileiro, que sao
verdadeiras as informacgbes declaradas e que estou ciente que todas as informagdes

deverao ser comprovadas através da apresentacdo dos documentos solicitados.

Rio de Janeiro de de

Assinatura do Estudante ou do Responsavel Legal, no caso de estudante menor de 18
anos.



ANEXO C

Barema para analise curricular do doutorado

QUESITO

ITEM (PONTOS)

PONTUAGAO
MAXIMA

ITEM

QUESITO

PESO

PON-
TUA-
GAO
PLEI-
TEADA

PON-
TUA-
GAO
OBTI-
DA

PRODUCAO ACADEMICA

Artigo em periédico com 6 paginas ou mais
publicado ou aceito para publicagéo:

em revistas Qualis A da area mée Ensino ou Educagéo
(1,5 cada)

em revistas Qualis B da area mée Ensino ou Educagéo
(1,2 cada)

em revistas Qualis C da area mae Ensino ou Educagéo
ou revistas de outras areas maes (0,4 cada)

7,0

Livro ou capitulo de livro com 5 paginas ou

mais de cunho académico (1,0 cada)

Obs.: livros e capitulos de natureza didatico-
pedagdgica serdo pontuados no item material didatico

4,0

Trabalho completo com 6 paginas ou mais
publica- do em evento nacional ou internacional
(1,0 cada)

4,0

Resumo expandido, entre 2 a 5 paginas,
publicado em evento nacional ou internacional
(0,5 cada)

25

Resumo de até 1 pagina publicado em evento
institucional, regional, nacional ou internacional
(0,1 cada)

1,5

Outra produgéo bibliografica (0,1 cada)

1,0

10,0

FORMAGCAO ACADEMICA

Bolsa de Mestrado (1,0 ponto por ano)

2,0

Participagdo com bolsa de projeto(s) de Iniciagdo
Cientifica e/ou de Extensdo e/ou dos programas
PIBID e/ou Residéncia Pedagdgica (0,4 por
semestre)

3,0

Participacdo sem bolsa de projeto(s) de Iniciacao
Cientifica, PIBID e/ou Residéncia Pedagogica
(0,2 por semestre)

2,0

Participagao ou estagio em grupo de pesquisa ou
convénio internacional (0,5 por trimestre)

25

Representacao estudantil (0,3 por semestre)

1,5

Participagdo em eventos cientificos estaduais,
nacionais e internacionais:

apenas como ouvinte (0,2 cada)

como apresentador de trabalho (0,4 cada)

24

Participagdo em eventos académicos
institucionais, tais como SlIAc e JICTAC, com ou
sem apresentacao de trabalhos em (0,1 cada)

0,6

Curso de pés-graduacéo lato sensu (1,0 cada)

2,0

Curso de média duragdo (30 a 359 horas) (0,4
cada)

2,0

Prémio, mogao, mengao honrosa ou outra
distingdo académica (0,5 cada)

1,0

10,0




‘Outra atividade formativa relevante (0,1 cada)

1,0

Desenvolvimento de material didatico: livro;

software, audiovisual etc. (0,5 cada) 3.0
Desenvolvimento de material de divulgagao 30
< cientifica (0,5 cada) ’
O |Organizagao de evento académico, cientifico,
3 escolar ou outro tipo de evento no contexto 3,0
|.||_J educacional (0,5 cada)
o |Curso de curta duragéo ministrado (minimo de 4 30
'5 horas) (0,5 cada) :
g Participagdo em banca(s) de defesa de trabalho 10
O |de conclusdo de curso de graduagéao e 3,0
& |especializagdo (0,5 cada)
Atuagéo como parecerista de atividade académica 30
(evento; periodico; edital, projeto etc.) (0,5 cada) ’
Texto ou artigo em jornal ou revista (magazine) 10
(0,25 cada) ’
Outra produgéo técnica relevante (0,1 cada) 1,0
Atuacao como docente na educacéao basica ou 70
superior, publica ou privada (0,5 por semestre) ’
Atuacido como mediador na educagao formal ou o5
nao-formal (0,25 por semestre) ’
I'l'—'l Atuagdo como monitor na educacao basica ou o5
E superior, publica e/ou privada (0,25 por semestre) ’
8 Atuagdo como gestor educacional em direcéo,
QO |coordenacgao, supervisdo e/ou outro tipo de chefia | 3,0
2 (0.5 por semestre) 10
‘&7’ Orientagao ou coorientagcéo de discente em
D |projeto ou trabalho de concluséo de curso (0,5 3,0
'E cada)
Representacgao profissional em entidade de classe
tal como conselho, associagéo, sindicato etc. (0,25 1,0
cada por semestre)
Atuagéo em outra fungcéo pedagdgica em escola 10

e/ou universidade (0,25 por semestre)

TOTAL




ANEXOS D

CRITERIOS Niveis de priorizagdo da distribuigdo de bolsas

1 - Renda per capta
de 0 a 0,50 salario
minimo

Optantes de acao afirmativa — sem vinculo empregaticio
Classificagao por ordem decrescente de curriculo

Nao optantes de acdo afirmativa — sem vinculo empregaticio
Classificagao por ordem decrescente de curriculo

2 - Renda per capta
de 0,51 a 1,00 salario
minimo

Optantes de acao afirmativa — sem vinculo empregaticio
Classificagao por ordem decrescente de curriculo

Nao optantes de agdo afirmativa — sem vinculo empregaticio
Classificagao por ordem decrescente de curriculo

3 - Renda per capta
de 1,01 — 1,50 salario
minimo

Optantes de acao afirmativa — sem vinculo empregaticio
Classificagao por ordem decrescente de curriculo

Nao optantes de agao afirmativa — sem vinculo empregaticio
Classificagao por ordem decrescente de curriculo

4 - Renda per capita
acima de 1,51 salario
minimo (sem
Hipossuficiéncia
Econémica)

Optantes de agéao afirmativa — sem vinculo empregaticio
Classificagao por ordem decrescente de curriculo

Nao optantes de agao afirmativa — sem vinculo empregaticio
Classificagao por ordem decrescente de curriculo

Para o caso de vinculo empregaticio:

1 - Renda per capta
de 0 a 0,50 salario
minimo

Optantes de agéao afirmativa — com vinculo empregaticio
Classificagado por ordem decrescente de curriculo

N&o optantes de agao afirmativa — com vinculo empregaticio
Classificagao por ordem decrescente de curriculo

2 - Renda per capta
de 0,51 a 1,00 salario

Optantes de agéao afirmativa — com vinculo empregaticio
Classificagao por ordem decrescente de curriculo




minimo

Nao optantes de acdo afirmativa — com vinculo empregaticio
Classificagao por ordem decrescente de curriculo

3 - Renda per capta
de 1,01 — 1,50 salario
minimo

Optantes de acao afirmativa — com vinculo empregaticio
Classificagao por ordem decrescente de curriculo

Nao optantes de agao afirmativa — com vinculo empregaticio
Classificagao por ordem decrescente de curriculo

4 - Renda per capita
acima de 1,51 salario
minimo (sem
Hipossuficiéncia
Econémica)

Optantes de acao afirmativa — com vinculo empregaticio
Classificagao por ordem decrescente de curriculo

Nao optantes de agéo afirmativa — com vinculo empregaticio
Classificagao por ordem decrescente de curriculo




ANEXO E
DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA DE COMPOSIGAO
FAMILIAR E RENDA

Para todas as pessoas incluidas no quadro de composicao familiar e renda do formulario
de informagdes socioeconémicas, o(a) candidato(a) devera apresentar:

1) Cobpia da Identidade e CPF (para os menores de 12 anos, sera aceito a Certidao de
Nascimento); e comprovante de residéncia de todas as pessoas com idade a partir de

18 anos.

a)

b)

Termo de Guarda e Responsabilidade — somente para casos de
tutela. O documento deve estar em nome de uma das pessoas relacionadas
na composi¢ao familiar. Deve ser enviada também coépia de certiddo ou outros
documentos, expedidos por juiz.

Comprovante de residéncia - documento que contenha o nome e
endereco completo de todos os integrantes com idade a partir de 18 anos do
grupo familiar, emitido por instituicdes publicas ou privadas, referente ao més
anterior a entrega da documentagédo. Sdo considerados como comprovantes
de residéncia: contas de luz, agua, gas, faturas de cartdo, correspondéncia
bancaria, boletos bancarios, notas fiscais, documentos emitidos por érgaos de
saude e educacionais (exemplo: caderneta de vacinagao, caderneta escolar
etc.) e declaragcdo emitida por associacdo de moradores, onde conste de
forma legivel o endereco de residéncia do estudante e/ou de seus membros
familiares. Na auséncia de um documento que comprove residéncia,
encaminhar uma declaragcédo contendo as seguintes informagdes: nome, RG,
CPF, estado civil, enderegco completo (rua, numero, complemento, bairro,
cidade e estado), fazendo mencgéo a Lei Estadual n° 6225/2012 que dispde
sobre prova documental, sendo datada e assinada pelo declarante.

Documentacgao civil especifica (quando for o caso):
Certidao de Casamento;
Certidao de Casamento com averbagao de divércio (quando for o caso);
Documento de Unido Estavel;
Documento de dissolugao de Uniao Estavel (quando for o caso);

Certiddo de 6bito — no caso de falecimento dos pais, tanto do(a)

estudante, quanto dos pais de qualquer integrante do grupo familiar menor de 18
anos; falecimento do conjuge/companheiro(a).

2) Para aqueles a partir de 14 anos, além da documentacdo acima, entregar: copia
da Carteira de Trabalho: paginas de identificagédo, ultimo contrato de trabalho com a
pagina seguinte em branco e atualiza¢des salariais. Se ndo houver baixa na carteira
referente aos contratos extintos, € necessario apresentar copia da rescisdao do
contrato. Caso nao possua Carteira de Trabalho, apresentar declaracdo informando



(se menor de 18 anos, devera ser assinada pelo responsavel).
3) Para aqueles a partir de 18 anos, além da documentacéo acima, entregar
- Copia da Declaragédo do Imposto de Renda Pessoa Fisica (2025).

Devera ser encaminhada a copia de TODAS as paginas da declaragao entregue e do
respectivo Recibo de Entrega. A pessoa que nao dispuser mais da DIRPF podera
obté-la em qualquer agéncia da Receita Federal. Ndo serdo aceitos “Extrato de
Processamento” e/ou “Informe de Rendimentos Anual”.

Para aqueles que nao fazem Declaragcao de Imposto de Renda de Pessoa Fisica,
acessar a pagina da Receita Federal através do enderego eletrdnico:
https://www.gov.br/pt-br/servicos/consultar-restituicao-de-imposto-de-renda e tirar
PRINT da tela contendo: horario, CPF, EXERCICIO 2025 e a seguinte frase descrita
pela Receita Federal: “Nao ha informagao para o exercicio informado”. Atencao:
ajustar o tamanho da tela para que todas as informacdes estejam visiveis junto a
mensagem. Nao sera aceito PRINT cujo as informag¢des descritas n&do estejam
visiveis.

- Extrato Previdenciario / Cadastro Nacional de Informagbdes Sociais (CNIS) -
contendo as Relagbes Previdenciarias, impresso de forma ATUALIZADA e
COMPLETA (com informagdes de Relagbes Previdenciarias e Remuneragdes). Nao
serao aceitos CNIS onde conste apenas a pagina de informagdes cadastrais ou folha
de resumo dos vinculos previdenciarios ou paginas incompletas. As pessoas que n&o
possuem registro de vinculos em seu CNIS deverao entregar o documento, ainda que
esteja em branco, ou seja, sem informagdes sobre Relagdes Previdenciarias.

Este documento podera ser acessado no enderecgo eletrénico: http://meu.inss.gov.br.
Na opgao “Entrar com gov.br’ pode ser utilizada a mesma senha valida para os
servigcos digitais do Governo Federal, como por exemplo, a senha utilizada para
acessar o Certificado Nacional de Vacinagado. Caso nao consiga acessar, podera
obter o CNIS junto as agéncias do INSS.

Além da documentacgao de renda acima, para fins de comprovagao da renda mensal
devera ser apresentada a documentagdo especifica, conforme o trabalho,
ocupacao/situagdo ou atividade laborativa exercida pelo estudante e/ou pelos
integrantes do grupo familiar, conforme tabela a seguir:

a) Se trabalhador formal (celetista ou estatutario), estagiario ou aprendiz,
apresentar cépia dos trés (3) ultimos contracheques ou comprovantes de pagamento.

b) Se trabalhador esporadico, informal, autébnomo, profissionais liberais ou
trabalhador rural (sem carteira assinada): Declaragdo de préprio punho informando
o tipo de atividade exercida, local, renda média mensal dos ultimos 12 meses, e
relacdo de bens, datada e assinada pelo trabalhador.

c) Se proprietarios ou pessoas com participagcdo em cotas de empresas -
Declaragéo contabil de retirada de pro-labore atualizado. Caso ndo haja retirada de
pré-labore, devera ser encaminhado documento expedido pelo Contador da empresa,
informando a situagao.


http://www.gov.br/pt-br/servicos/consultar-restituicao-de-imposto-de-renda
http://meu.inss.gov.br/

d) Se Microempreendedores individuais (MEI), Declarag¢ao de renda de proprio
punho informando a atividade desempenhada e o valor bruto mensal recebido dos
ultimos 12 meses, independente da emissao, ou nao de nota fiscal, datada e
assinada pelo trabalhador e o Certificadoda Condicéao de
Microempreendedor Individual-CCMEI (obtido no enderec¢o
https://www.gov.br/empresas-e negocios/ptbr/empreendedor). Caso a renda bruta
seja zero, informar como obtém o sustento.

e) Se aposentado ou pensionista, apresentar a) extrato de pagamento do
beneficio atualizado, retirado via internet, que pode ser obtido no link
https://meu.inss.gov.br/central/#/hiscre. *N&o serao aceitos extratos bancarios. b)
copia dos comprovantes de remuneragdo dos trés ultimos meses anteriores a
matricula, em caso de 6rgéo previdenciario publico.

f) Se desempregado ou do lar: declaragdo, devidamente assinada e datada,
informando ha quanto tempo esta desempregado e se exerce ou ndo trabalho
esporadico, com o respectivo valor médio mensal. Apresentar também documentos
que comprovem a situagao do ultimo emprego (rescisdo de contrato, comunicacao de
dispensa ou a CTPS com a informagédo de baixa no contrato de trabalho) ou, em
situacdo de desemprego recente (até seis meses) comprovante de recebimento de
seguro-desemprego, se houver.

g) Se Estagiarios / Bolsistas (estudantes de graduagdo, mestrado e doutorado
remunerados e jovens aprendizes) - Termo de Contrato de Estagio ou documento
similar, além do contracheque; na falta destes, declaracdo informando a atividade
desempenhada e o valor bruto mensal recebido, em papel timbrado, datada e
assinada pelo empregador e/ou 6rgao pagador.

h) Se recebe pensao alimenticia - Contracheque ou outro documento atualizado
que comprove o valor da pensao alimenticia. Na falta destes encaminhar declaracao
de proprio punho, informando o valor bruto mensal, datada e assinada pela pessoa
que recebe.

i) Se Possui iméveis alugados a terceiros - Recibo de aluguel ou outro documento
atualizado com o valor mensal recebido.

j) Se beneficiario dos Programas Sociais de Transferéncia de Renda (ex.: Bolsa
Familia, Beneficio de Prestagdo Continuada — BPC ou outros): copia do comprovante
de recebimento do beneficio, do ultimo més anterior @ matricula, constando o valor e
0 nome do beneficiario.

k) Se cadastrado no CadUnico: cépia do comprovante de cadastro atualizado,
indicando a renda familiar. Este documento podera ser acessado no enderego
eletrénico https://cadunico.dataprev.gov.br/#/home ou solicitado no CRAS. Em caso
de ser retirado no site, entende-se como documento ATUALIZADO aquele referente
ao més anterior ao periodo da entrega da documentagdo. Em caso de documento
emitido diretamente pelo CRAS, entende-se como documento ATUALIZADO aquele
referente ao ano anterior ao periodo da entrega da documentacéo.

I) Se dependente financeiro de pais, ou responsaveis legais (quando nao residirem
com os mesmos), deverdo ser apresentados copia da identidade, comprovante de
residéncia e comprovante de renda do (a) candidato (a) e de seus pais, incluindo


http://www.gov.br/empresas-e-
http://www.gov.br/empresas-e-

declaracao assinada e datada pelos pais ou responsaveis financeiros com justificativa
para a situacao apresentada, informando ha quanto tempo o (a) estudante ndo reside
com o0s pais € como se mantém financeiramente. Caso nao seja possivel a
declaracdo dos pais, o (a) estudante devera apresentar a declaracédo (assinada e
datada) sobre as informagdes solicitadas acima.



